Stadt Hameln
13 Personalservice

Stadt
Hameln

)

Beschlussvorlage

Bezeichnung

08.12.2023 197/2023
0 no ObF

Wahl des Stadtbaurates

X

Beratungsfolge

Abstimmungsergebnis

Gremium Datum Ja ‘ Nein ‘ Enth
Verwaltungsausschuss 13.12.2023 Beschlossen
Rat 20122023 | 39 | o | o

Beteiligte Organisationseinheiten

Unterschriften

Unterschriften

Abteilung Fachbereich

Dezernat

Abteilungsleitung 11 Oberburgermeister




Beschlussvorschlag 197/2023

Nach § 109 des Niedersachsischen Kommunalverfassungsgesetzes (NKomVG) schlagt der Oberbir-
germeister dem Rat der Stadt Hameln

Herrn Markus Pfeiffer
zur Wahl als Stadtbaurat vor.

Die Ernennung zum Beamten auf Zeit fir eine Amtszeit von acht Jahren nach Besoldungsgruppe B 3
des Bundesbesoldungsgesetzes erfolgt zum 01.04.2024.

Begriindung 197/2023

In seiner Sitzung am 22.03.2023 hat der Rat der Stadt Hameln beschlossen, die Stelle einer Stadt-
bauratin/ eines Stadtbaurats auszuschreiben und zum nachstmaoglichen Zeitpunkt zu besetzen (vgl.
Vorlage 33/2023).

Im Sinne eines optimalen Verfahrens und vor dem Hintergrund des Ziels einer qualitativ bestmagli-
chen passiven und aktiven Bewerberansprache wurde ein renommierter und unabhangiger Dienst-
leister fir die Besetzung von Leitungspositionen im 6ffentlichen Dienst mit der Durchfiihrung des Be-
werbungsverfahrens beauftragt. Es erfolgte neben der Ansprache des gesamten Bewerbermarktes
durch Ausschreibung auf diversen Online-Plattformen und in passenden Printmedien auch eine ge-
zZielte Direktansprache potenziell geeigneter Bewerber im gesamten Bundesgebiet. Die auf diese
Weise gewonnenen 16 Bewerbungen wurden genau geprift und im Vorfeld psychologisch beurteilt.
Auf Basis dieser Eignungsdiagnostik haben diverse Vorgesprache bis hin zu einem professionellen
Assessment Center mit verschiedenen Bewerberinnen und Bewerbern stattgefunden. In diesem Ver-
fahren hat sich Herr Markus Pfeiffer als geeignetster Kandidat herausgestellt.

Herr Pfeiffer ist Diplom Ingenieur Architektur und hat seit seinem Studienabschluss 2003 an verschie-
denen Stationen in der Privatwirtschaft als auch im 6ffentlichen Dienst mit zunehmender Leitungsver-
antwortung gearbeitet. Der Lebenslauf von Herrn Pfeiffer ist dieser Vorlage als Anlage beigefugt.

Gemal § 109 NKomVG werden Beamte auf Zeit auf Vorschlag des Oberblrgermeisters vom Rat fr
eine Amtszeit von acht Jahren gewahlt.

Personelle Auswirkungen
e Nein

Finanzielle Auswirkungen
o Die Stelle ist im Stellenplan enthalten. Haushaltsmittel stehen im Haushaltsplan zur Verfligung.

Organisatorische Auswirkungen
¢ Nein

Okologische Auswirkungen (zusatzlich Angabe in t CO2-Aquivalent, soweit moglich)
¢ Nein




Anlagen 197/2023

Lebenslauf Herr Markus Pfeiffer
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